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לא תלך רכיל בעמך, לא תעמוד על דם רעך

You shall not go around as a gossipmonger 
amidst your people. You shall not stand 
by [the shedding of] your fellow's blood. 
(Vayikroh 19:16) 

The juxtaposition of the prohibition against 
speaking Lashon Hara with the warning not 
to stand idly by when a Jew is being harmed 
highlights the difficulty often faced by the 
bearer of negative information. To relate 
the information may cause pain or loss to 
the subject. Not to relay it may bring undue 
harm or damage to the listener. One must be 
proficient in the laws of  Lashon Hara to know 
whether and when one is permitted, and 
often required, to share negative information.
Like all laws of interpersonal relationships, 
the laws of  Lashon Hara stem primarily 
from the Halachos of Choshen Mishpat. The 
harm caused by the  Lashon Hara may well 
fall under the category of grama b’nizakin, 
indirect damages, and, indeed, the Chofetz 
Chaim relies heavily on the halachos of 
mazik when crafting his eponymous sefer on 
the halachos of  Lashon Hara. On the other 
hand, the listener’s right to protect himself 
against perceived harms is also sanctioned 
by halacha, just as one may protect himself 

against physical aggression. 
In this segment we will be tracing several 
areas of Hilchos  Lashon Hara as they apply 
to commerce, highlighting their roots in 
Choshen Mishpat and related areas of 
halacha. For example, may a supervisor report 
negative information about an underling that 
may cause them to lose their employment? 
Is one permitted to leave negative product 
reviews that will be seen by the public? 
There is a well-known rule that  Lashon Harais 
permitted if it is said l’toeles, for the benefit 
of the listener. This needs to be understood, 
for one may certainly not steal or harm 
another in order to benefit a third party, so 
why would it be permitted to say Lashon 
Hara about them? Even if there is no harm 
to the subject,  Lashon Hara is an aveirah, and 
one may not transgress Shabbos or eat non-
Kosher in order to benefit another. So why is 
this permitted?
Another area discussed is the right of an 
accused to exonerate themselves from 
wrongdoing if this will implicate someone 
else, correctly or incorrectly. We will 
discover a fundamental difference between 
an accusation that has already been leveled, 
and a potential accusation that hasn’t yet 
materialized. 

Sugya Introduction
Concepts that will be discussed in this topic

 LOSHON HARAH IN BUSINESS
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QUESTIONS ON 
 Loshon Harah in Business

Below are some practical scenarios that will apply to the material

For answers to these questions, and for more Q&A topics like these, visit baishavaad.org/daily 
To sign up to the Business Halacha Daily WhatsApp group messages   732.232.1412

B A I S  H A V A A D  H A L A C H A  C E N T E R

BUSINESS
HALACHA

daily

Join BHD and receive a 3-5 minute video post  
derived from the current Yorucha topic.

JOIN “BUSINESS HALACHA DAILY” TODAY! 

2

1

4

3

Is it permitted to post negative reviews about a Jewish-
owned store or service? Likewise, is one allowed to read 
negative online reviews?

You are asked about an employee for a potential promotion. 
You know that he didn’t get along with two other employees but 
you’re not sure if the fault was because of the other employees or 
because of him, should you share that information?

When one is approached for 
information about a Jewish 
establishment, is he supposed 
to lie and say everything is 
great?

If one is nervous 
about saying Lashon 
Harah can he 
just abstain from 
giving any negative 
information to 
anyone?
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54 B R O K E R A G E  &  L O S H O N  H A R A H  I N  B U S I N E S S

It is forbidden to “peddle” information regarding another a Jew, i.e. to 
speak Lashon Harah or Rechilus. On the other hand, one may not withhold 
information needed to spare another Jew from injury or death.

ויקרא יט טז, אור החיים שם
אסור לילך "רכיל", דהיינו לספר לשון הרע או רכילות על חבירו. לאידך גיסא, גם אסור לעמוד 
על דם רעך, וביאר האור החיים הק' שבא להזהיר שאם ע"י שלא יספר יבא חבירו להינזק, חייב 

לספר. וע' לקמן שהרמב"ם ביאר את סמיכות הפסוקים באופן אחר.
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55

Chazal use the strongest of terms regarding the sin of speaking 
Lashon Hara, comparing it to a denial of Hashem, as it were, and to the 
transgression of the three cardinal sins.

גמרא ערכין דף טו:
חז"ל הפליגו מאד בחומר איסור לשון הרע, והשוו סיפור לשון הרע לכפירה בעיקר ולג' עבירות 

חמורות.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    41תלמוד בבלי  <עוז והדר> - לו ערכין תלמוד בבלי עמוד מס  
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56 B R O K E R A G E  &  L O S H O N  H A R A H  I N  B U S I N E S S

The Rambam divides the prohibition of Lo Sailaich Rachil into two 
categories: Rechilus – which is defined as sharing any information 
which can cause harm or enmity, and Lashon Harah – which is sharing 
denigrating information. As a rule, one may not share information which 
may cause, directly or even indirectly, damage or pain to another Jew.

רמב"ם הלכות דעות פ"ז הלכה א', ב', וה'
הרמב"ם הגדיר ב' סוגי איסור 'לא תלך רכיל': א', איסור רכילות, דהיינו שטוען דברים בין אדם 
לחבירו ]ועי"ז גורם מחלוקת או צער[, ב', איסור לשון הרע שמדבר בגנות חבירו. וכלל הדברים, 

שאסור לדבר דברים שיגרמו נזק או צער לחבירו.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    49משנה תורה <מהדורה חדשה> - א (מדע) משה בן מימון (רמב"ם) עמוד מס  
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57 הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    49משנה תורה <מהדורה חדשה> - א (מדע) משה בן מימון (רמב"ם) עמוד מס  

One may not speak forbidden Lashon Harah even if it will cause them to 
lose their employment, or be ridiculed, or bring enmity upon themselves.

חפץ חיים הלכות לשון הרע כלל א' סעיף ו – ז, באמ"ח סקי"א 
אפילו יצטרך להפסיד כל ממונו ועבודתו אסור לספר לשון הרע ]או רכילות[, וכ"ש אם רק יפגע 

בכבודו. וע' בבאר מים חיים שאפילו יגרום איבה עבור זה אסור לספר.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    70חפץ חיים עם נתיבות חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב - קאופמן משה בן שלום עמוד מס  
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58 B R O K E R A G E  &  L O S H O N  H A R A H  I N  B U S I N E S S

The prohibition of Lashon Harah forbids indirectly causing harm to 
another, even if the harm is merely a loss of potential profit.

ח"ח הלכות רכילות כלל ט' ההקדמה בבמ"ח.
איסור לשון הרע ורכילות בא לאסור גרימת נזק לחבירו, ואפילו הוא רק מונע את חבירו מרווחים 

אסור, והעושה כן נקרא רשע כדמצינו גבי עני המהפך בחררה ובא אחר ונטלה.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    245חפץ חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב עמוד מס  
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59

It is forbidden to share denigrating information even if it will not have any 
effect upon the victim. One who does speak this way needs a kappara for 
his sin. Elsewhere, the Chofetz Chaim clarifies that in such an instance 
he merely needs a kappara towards Heaven, but he does not need to ask 
mechila from the victim. This demonstrates that there are two distinct 
aspects to Lashon Hara: a prohibition toward Heaven not to denigrate 
Jews, and a prohibition toward one’s fellow man not to share information 
that may indirectly cause him harm.

ח"ח הלכות לשון הרע כלל ג' ס"ו
החפץ חיים מחדש שאיסור לשון הרע אינו רק כשעי"ז יבא היזק לחבירו, אלא אפילו אם מספר 
בגנות חבירו באופן שלא יצא מזה שום היזק עבר על איסור לשון הרע וצריך כפרה מן השמים. 
אמנם במק"א כתב שבכה"ג אי"צ לבקש מחילה על זה מחבירו. ומבואר דיש ב' דינים בלשה"ר: 
אדם  בין  בגדר  שהוא  לו  רעה  שום  לידי  יבא  שלא  באופן  אף  חבירו  בגנות  סיפור  איסור  א', 
למקום, וב', סיפור על חבירו שיגרום לו היזק או צער אף שאינו דבר של גנות, והוא בגדר בין 

אדם לחבירו.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    107חפץ חיים עם נתיבות חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב - קאופמן משה בן שלום עמוד מס  

<<
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60 B R O K E R A G E  &  L O S H O N  H A R A H  I N  B U S I N E S S

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    108חפץ חיים עם נתיבות חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב - קאופמן משה בן שלום עמוד מס  
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61

During a consensual wrestling match, one player accidentally blinded his 
opponent. The Rosh ruled that the perpetrator is not liable for the injury, 
because he could not possibly play and yet avoid causing the injury, and 
by agreeing to the match they had implicitly absolved each other. The 
Bais Yosef questions the reasoning of the Rosh, as usually one cannot 
preemptively “forgive” physical harm?

היתר סביר וקיבל 
טור חושן משפט סימן תכא, בדק הבית שם

שני אנשים התאבקו ברצון, ואחד מהם הפיל את חבירו לארץ ועי"ז נסתמתה עינו, כתב הרא"ש 
שהוא פטור, דהוי כאונס על ההיזק ומחלו זה לזה. ובבדק הבית הקשה על מה שהתחיל הרא"ש 

בטעם אונס וסיים בטעם מחילה, ולכאו' שניהם לא מהני לפטור?

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    462טור <מכון שירת דבורה> - כב (חו"מ שלא - תכו) יעקב בן אשר (בעל הטורים) עמוד מס  
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Shulchan Aruch cites the ruling of the Rosh that one cannot be held liable 
for an injury caused during a wrestling match. Sema explains that because 
the parties were aware that they were putting themselves at risk, and the 
injury was not intentional, they had both given up any claim of damages.

שו"ע חושן משפט סימן תכא סעיף ה', סמ"ע סק"י
שנים שהתאבקו ואחד הפיל את חבירו וסימא את עינו פטור. וביאר הסמ"ע שכיון שהתאבקו 
כיון להזיקו  יוזקו, הרי"ז כיאוש ומחילה על ההיזק כל שלא  וידעו שא"א לצמצם שלא  ברצון 

בהדיא.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    233שלחן ערוך השלם <מהדורת פריעדמאן> - כח חו"מ י (שנט - תכז) קארו, יוסף בן אפרים עמוד מס  הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    233שלחן ערוך השלם <מהדורת פריעדמאן> - כח חו"מ י (שנט - תכז) קארו, יוסף בן אפרים עמוד מס  
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הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    233שלחן ערוך השלם <מהדורת פריעדמאן> - כח חו"מ י (שנט - תכז) קארו, יוסף בן אפרים עמוד מס  הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    233שלחן ערוך השלם <מהדורת פריעדמאן> - כח חו"מ י (שנט - תכז) קארו, יוסף בן אפרים עמוד מס  

A scholar appointed to examine the knowledge of a potential chassan, 
must give an accurate assessment to the father of the girl even if it is 
negative, but must take heed not to exaggerate the boy’s flaws. This is not  
Lashon Harah because both sides agreed to this exam willingly. This would 
generally apply to all employees, staff, students etc. who knowingly enter 
into a framework that includes people who will be reviewing and reporting 
to others about them. The appointed supervisors must report accurately 
to their superiors, but must be careful not to exaggerate at all.

ח"ח הלכות רכילות ציורים סעיף ו', באמ"ח סק"י
בחור שהלך להיבחן אצל ת"ח לתהות על קנקנו לצורך שידוכים, חייבים להודיע לאבי המשודכת 
אם אינו יודע היטב, ואין בזה משום לשון הרע כיון ששניהם הסכימו לזה מעיקרא. וע' בבאמ"ח 
שמ"מ צריך להיזהר שלא יגדיל העולה יותר מכפי מה שהיא. ונראה דהיינו ע"פ סוגיא הנ"ל. 
וה"ה לכל ממונה על פועלים או על תלמידים, שמותר וגם מחוייב להגיד לבעל הבית את חוות 

דעתו אודות הפועלים או התלמידים, רק יזהר שלא להגדיל הענין יותר כפי מה שהוא.
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A supervising doctor may instruct his assistant to take notes about 
patients or other doctors even if this includes negative information, 
because this system that requires such methods of input is well-known 
and thus implicitly agreed to by those who visit this practice. This would 
seemingly apply to people who choose to do business within a framework 
that relies upon customer or peer reviews and the like, e.g. sellers on 
Amazon. It would be permitted to leave honest reviews even if they are 
negative, because this is a known and necessary aspect of using the 
platform.

ציץ אליעזר חלק כ' סימן נב
הציץ אליעזר התיר לצוות למזכיר לכתוב פרטים אודות החולה הגם שיש בהם לשון הרע, כיון 
שכן הדרך, בודאי אדעתא דהכי נחתי ומוחלים על זה מראש. אך צריך שתהיה איזה תועלת בכך 
כמבואר בחפץ חיים. ונראה שה"ה בכל עסק הפועל בתוך מסגרת, כגון מוכר בחברת אמזון 
וכדו', שמותר ללוקחים להשאיר ביקורות )reviews(  שליליות כל שהן אמיתיות לפי דעתם, 

דאדעתא דהכי הם מוכרים באמזון וכדו'.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    135ציץ אליעזר - כ ולדנברג, אליעזר יהודה בן יעקב גדליהו עמוד מס  
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It is forbidden to accept negative information regarding another Jew. 
However, one may, and in fact must, take necessary precautions in case 
the information is true. Therefore, Chazal castigate Gedalya ben Achikom 
for not heeding the words of the informant that Yishmael intended to 
kill him thereby causing his own death and that of many others. For this 
reason, R’ Tarfon refused to provide asylum to Jews who were accused of 
murder, because in the event it was true he himself would be put in danger.

איסור קבלת לשון הרע כאמת, והיתר "למיחש בעי"  
גמרא נדה דף סא., תד"ה אטמרינכו

אסור לקבל לשון הרע, אבל מותר וגם מחוייב למיחש למה ששמע אם נוגע לו כדי להציל את 
עצמו. ע"כ אמרו חז"ל שיש טענה על גדליה בן אחיקם שלא חש ללשון הרע שישמעאל רוצה 

־להורגו, ועי"ז נהרגו הרבה אנשים. לאידך גיסא, ר' טרפון לא הסכים להטמין אנשים שהיו בור
חים מהמלכות ונשמע עליהם שהרגו, שמא אמת היה הדבר ויכול לבוא לידי סכנה.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    132תלמוד בבלי  <עוז והדר> - מ נדה תלמוד בבלי עמוד מס  
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Although one who hears unsubstantiated Lashon Harah is expected to 
take precautionary measures, it is forbidden to cause any harm or shame 
to the alleged perpetrator, and one may not even hate him for it.

מהרי"ק שורש קפח
כגון  המדובר,  נגד  מעשה  שום  לעשות  אסור  מ"מ  ששמע,  הרע  ללשון  למיחש  שמותר  הגם 

לביישו או להרחיקו ואפילו לשנאותו בלב כל זמן שלא נתבררו הדברים על פי דין.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    444שו"ת מהרי"ק קולון, יוסף בן שלמה (מהרי"ק) עמוד מס  
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הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    445שו"ת מהרי"ק קולון, יוסף בן שלמה (מהרי"ק) עמוד מס  
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הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    446שו"ת מהרי"ק קולון, יוסף בן שלמה (מהרי"ק) עמוד מס  
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One must take heed not to accept unsubstantiated Lashon Haraheven as 
a real possibility, and he must still act toward the alleged perpetrator as he 
would with any other Jew. He is only permitted to take action to protect 
himself from harm. Likewise, one who is aware of unsubstantiated  Lashon 
Harah that may affect others must warn them to protect themselves from 
harm.

ח"ח הלכות לשון הרע כלל ו' סעיף י', באמ"ח סקכ"ט 
צריך להיזהר בענין לחוש ללשון הרע שלא יהיו הדברים אצלו אפילו בגדר ספק, ועדיין מחוייב 
להיטיב עם הנדון בכל הטובות כמו עם שאר אנשים, ורק שהתירה תורה לחוש לדברים שלא 
יבא לידי היזק. ובבאמ"ח ביאר שגם בדברים הנוגעים לאחרים יש לחוש ולספר הדברים להם 

כדי להצילם.
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The Chofetz Chaim clarifies that one may only notify others of 
unsubstantiated  Lashon Harah that may affect them if he assumes they 
will not take any action to harm the alleged perpetrator. Whereas, if he 
assesses that they will take such action, and certainly if they will overreact, 
he must refrain from notifying them.

ח"ח הלכות לשון הרע כלל ו' סעיף יא, באמ"ח סק"ל 
כאן ביאר החפץ חיים דמש"כ להתיר לספר לאחרים החשש ששמע כדי שישמרו את עצמן, 
היינו דוקא באופן שלא יצא מזה שום דבר שלא כדין למדובר, ואם אין זה ברור לו אז שב ואל 

תעשה עדיף.

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    156חפץ חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב עמוד מס  
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When one has information about a potential perpetrator, but is unsure 
whether this will lead to actual harm to others, the Chofetz Chaim presents 
three possibilities: 1. If sharing the information will not cause any harm at 
all to the perpetrator, one must share the information. 2. If it will cause 
direct harm to the perpetrator that he does not deserve according to 
Halacha, one may not share it. 3. If it will only cause indirect harm, such as 
damage to his reputation, the Chofetz Chaim remains unsure whether one 
should share the information. [He does say conclusively that withholding 
the information in such an instance would not be a violation of “lo saamod 
al dam rayecha”.]

ח"ח הלכות רכילות, כלל ט' באמ"ח סק"ט
במקום שיש להסתפק אם יבא חבירו לידי היזק, יש ג' מדרגות: א', אם לא יצא מזה שום היזק 
יוזק. ב', אם יודע שיבא המדובר לידי היזק ממש  למדובר, יש לגלות לחבירו כדי שיחוש ולא 
שלא על פי דין, אסור לגלות. ג', אם לא יצא מזה היזק ממש למדובר, רק יסובב לו היזק כגון 
מותר  חיים להסתפק אם מ"מ  עצמו, האריך החפץ  לפרנס את  יוכל  ולא  רע  עליו שם  שיצא 
לגלותו למי שנצרך לו בדרך חשש, ונשאר בצע"ג. ]וע"ש שכה"ג בודאי אין בזה משום איסור 

לא תעמוד על דם רעך.[

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    248חפץ חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב עמוד מס  
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הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    249חפץ חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב עמוד מס  

<<

Brokerge & LH.indd   72Brokerge & LH.indd   72 2/3/2022   10:49:47 AM2/3/2022   10:49:47 AM



73

הודפס ע"י תכנת אוצר החכמה    250חפץ חיים כהן, ישראל מאיר בן אריה זאב עמוד מס  
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* Number of weeks for this topic

C re  
Curriculum

(subject to change)

P A R T  I  

Business Halacha 
Fundamentals

Elul 5780 

	• Dina D’malchusa Dina- 2*
҇	 Obligation to Adhere to Civil Law
҇	 How Civil Law Impacts Agreements Between Two 

Parties
	• Common Business Practice & Minhag Mevatel  

Halacha - 2
҇	 What Constitutes a Minhag
҇	 How Minhag Impacts Employment, Tenancy, 

Partnerships and Real Estate Deals etc.

Tishrei 5781 (Expanded Yom Tov Edition)
	• Business and Employment on Chol Hamoed

P A R T  I I 

Setting Up A Kosher 
Business

Winter 5781

	• Introduction to Choshen Mishpat & Business Halacha -1 

	• Gezel - 3
	• Gezel Akum, Ta’os and Mate' Akum -2 
	• Geneivas Da’as - 1
	• Acceptable Marketing - 1
	• Halachic Considerations of Corporate Gifting - 1
	• Halachos of Employment -4

҇	 Backing Out
҇	 Where Backing Out Causes a Loss
҇	 Working Pro Bono and Hiring Jewish 
҇	 Obligations of Employer and Employee

	• Halachic Deals and Documents - 4
҇	 Understanding Asmachta
҇	 Agreements and Kinyan Devarim 
҇	 The Halachic “Agreement Validation” Clause
҇	 Non-Competes and Non-Circumvent 

Agreements 
	• Partnerships & Corporations - 4

҇	 Structuring
҇	 Legal Entities and Trusts
҇	 Management
҇	 Divisions of Profits and Losses

Nissan 5781  
(Expanded Yom Tov Edition)
	• Corporate Chametz - The Issues and the Solutions
	• Isurei Hana’ah 

P A R T  I I I

Maintaining A Kosher 
Business

Summer 5781 -  
Commitments & Kinyanim
	• Hasagas Gevul & Competition - 4

҇	  Ani Hamehapech
҇	  Ma'arufiya

	• Kinyanim Expounded - 4
҇	 Mechusar Amana
҇	 Mi Shepara
҇	 Situmta and Kinyanim of the Marketplace

	• Ona’ah - 2 
	• Mekach Ta’os- 3

P A R T  I  

Business Halacha 
Fundamentals

P A R T  I I 

Setting Up A Kosher 
Business

P A R T  I I I

Maintaining A Kosher 
Business
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Summer Break 5781  
(Special Edition)
	• Tzedaka and Maaser - 8

Tishrei 5782  
(Expanded Yom Tov Edition)
	• Pruzbul and other Shemitah Topics

Winter 5782 - 1st Semester 

	• Loans and Guarantees - 2
	• Collections and Bankruptcy- 2
	• Ribbis Fundamentals - 3
	• Heter Iska - 1
	• Ribbis by way of Commerce -4

Winter 5782 - 2nd Semester 
	• Gerama, Garmi, Professional  Advice & 

Malpractice- 4 
	• Brokerage - 2
	• Lashon Harah in Business - 2
	• Yichud and Gender Related Practices in the 

Marketplace -4

Nissan 5782   
(Expanded Yom Tov Edition)
	• Avodah Zara and Business - 2
	• Maintaining a Facility on Pesach

Summer 5782 - 
When Things Don’t Go As Expected:
	• Bais Din - 4
	• Din and Lifnim Mishuras Hadin - 2 
	• Arka’os - 2
	• Quitting, Firing, and Severance - 2
	• Partnership Dissolution - 2 
	• Shabbos &Commerce - 4 (Adar II - Leap Year)

Choshen Mishpat Supplemental Track
	• More In-Depth and Intricate Learning of Previous Topics 
	• Nizkei Shcheinim
	• Mazik, Garmi, and Halachic Torts
	• Hashavas Aveida
	• Mitzva of Lending
	• Yerusha and Trusts
	• Trustees and Executors
	• Shomrim and Fiduciaries
	• Shluchim and Agents
	• Harsha’a and Power of Attorney
	• The Shibuda D’Reb Nosson Law
	• Hefker, Pruzbul, and Other Choshen Mishpat Topics

Real Estate Track:
	• General Real Estate
	• Bar Metzra
	• Acquisitions and Ani Hamehapech
	• Lo Sachmod
	• Brokerage
	• Landlord/Tenant
	• Zoning Laws
	• Rent Control and Evictions
	• Fix and Flip
	• Administrations and Boards 

HealthCare Track:
	• Shabbos and Yom Tov
	• The Kosher Kitchen and Lifnei Iver
	• Foodservice Arrangements
	• Partnerships and Ownership Structure
	• Ancillary Businesses 
	• Finance and Ribbis
	• Nursing and Housekeeping 
	• The Halachic Home; Eruv, Mezuza, Tevilas Keilim, and Medication
	• Compliance and Fiduciary
	• Hiring and Poaching
	• Avodah Zara and Chukas Hagoyim Issues
	• End of Life and Other Medical Matters 

Finance and Ribbis Track:
	• Introduction: Understanding Ribbis
	• Ribbis of Non Jews and Mumar
	• Foreign Currencies & Commodities: Se'ah Bese'ah Applications
	• Corporate Lending & Borrowing
	• Credit Unions - Ownership in Ribbis Entities
	• Credit Unions: Paying Ribbis by Court Order
	• Pesika:Deposits & Price Guarantees
	• Tarsha- Paying for Credit & Early Bird Specials
	• Arvus & Ribbis: Cosigning on a Non Jew's Loan
	• Arvus & Ribbis: Cosigning on a Ribbis Loan
	• Differentiating Between Expenses & Interest: Defining the Two
	• Ribbis in Partnerships
	• Ribbis in Contracts - Capital Calls and Late Fees
	• Deal Syndication & the Real Estate Process From Negotiation to Closing
	• Ribbis as a Knas: Fines & Penalties
	• Purchasing Tax Liens and Mortgage Bundles
	• Using a Purchased Item When the Sale was Reversed
	• Selling Conditional on Reversing the Sale
	• Ribbis Responsibilities of Lawyers, Brokers, and Witnesses
	• Review of Ribbis Fundamentals
	• Hard Money Loans & Heter Iska - Kulo Pikadon; Chatzi Milve
	• Heter Iska- The Approach of Reb Moshe Feinstein
	• Heter Iska Klali and Loans Specified to be Al Pi Heter Iska
	• Ribbis Mukdemes - Ribbis MeUcheres
	• Ribbis Devarim
	• Defining Ribbis: Gifts, Favours and Charitable Donations

P A R T  I V

Industry-Specific & In-Depth 
Supplemental Tracks
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As participants amass a broad and deep knowledge on an academic level directly from the source — coupled with real life 
scenarios presented by experienced Dayanim — they will acquire the clarity to determine not only what is a שאלה, but, more 
important - why. 

Only through עמלות בתורה — understanding the fundamentals of the subject — can one truly appreciate and internalize what 
defines right and wrong.

Similar to a sofer who, with his intensive knowledge of  hilchos safrus, is confident and secure in the propriety of his profession; 
so, too, businessmen will gain the peace of mind knowing with conviction that they ply their trade be’emunah uveyosher. 

This ambitious project will harness the 
collective expertise of a team comprised 
of advanced talmidei chachamim, 
experienced, seasoned Dayanim, 
that are well versed in corporate 
practice and common business norms. 
Collaborating with a talented group of 
editors and writers, they have created 
a syllabus and curriculum of study, with 
accompanying shiurim and personal 
guidance.

What How

Why

The core curriculum is segmented in modules, and can be 
learned as an individual self paced; or, participants can join 
chaburos coordinated by the Bais HaVaad for those that 
desire group study. Page by page, step by step, the learning 
will be facilitated with a daily audio “Blatt shiur” guiding the 
participant through the sources as well as a weekly video 
shiur presented on each topic by Dayanim that will share 
fundamental and practical applications of the sugya covered.

Daily practical Q&A applications of the subject matter will be 
offered alongside through the Business Halacha Daily series.

I N - D E P T H  B U S I N E S S  H A L A C H A  C U R R I C U L U M

M I S S I N  To facilitate and provide a framework for the frum businessman to gain the 
in-depth halachic knowledge he needs for contemporary business dealings. 

V I S I O N  Through increased knowledge and guidance,  Yorucha will elevate the frum 
public’s adherence to halacha as it pertains to choshen mishpat and standard business practices.
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I N - D E P T H  B U S I N E S S  H A L A C H A  C U R R I C U L U M

CURRENT YORUCHA CHABUROS

TO CREATE OR JOIN CHABURA CONTACT US 
  732.232.1412     888.485.VAAD(8223) #302      yorucha@baishavaad.org     baishavaad.org/yorucha 

BAL HARBOUR, FL 
R' Yakov Tzvi Blejer 
Rabbi Zelig Privalsky

BALTIMORE 
Khal Ahavas Yisroel Tzemach 
Tzedek 
Rabbi Dovid Heber 
Rabbi Mordechai Shuchatowitz 
Rabbi Shaul Elchonon Sofer

BELLE HARBOR, NY
Congregation Bais Yehuda 
R' Dovid Semel

BOSTON 
Congregation Chai Odom 
Rav Dovid Moskovitz

BROOKLYN
Bais Aharon (Felder's) 
Rabbi Heshy Wolf 

Beis Hamedrash Of Flatbush 
Rabbi Tzvi Yaakov Zolty 
Rabbi Moshe Arieff

Flatbush Park Jewish Center 
Rabbi Eli Moskovitz 
Rabbi Yisroel Perelson 

Magen Avraham 
Rabbi Duvi Bensoussan 
Rabbi Eliezer Elbaz

Yad Yosef Torah Center 
Rabbi Eddie Kassin

CATSKILL REGION  
Tamarack Hills - Ellenville  
Rav Dovid Grossman

CHICAGO
Agudas Yisroel of  
West Rogers Park 
Rabbi Moshe Scheinberg 

Shaarei Tzedek Mishkan Yair 
Rabbi Reuven Gross 
Rabbi Yishai Broner

CINCINNATI 
Cincinnati Community Kollel
Rav Meir Minster

CLEVELAND 
Beis Doniel 
Rabbi Dovid Aron Gross

DALLAS
Congregation Toras Chaim
Rabbi Yaakov Rich

DETROIT
Lakewood Kollel 
Rabbi Boruch Miller 
R' Eli Blumenkehl

FAIRLAWN 
Rabbi David Pardo

FAR ROCKAWAY
Khal Zichron Moshe Dov 
Rabbi Ahron Stein

Sulitzer Bais Medrash 
Rabbi Avrohom Hartman

GATESHEAD, UK 
Rabbi Dov Oppenheimer

GIBRALTAR
Massias Hall 
Rabbi Rafi Bitan

JACKSON
Khal East Veterans  
Rabbi Baruch Issac

HOUSTON
Meyerland Minyan 
Rabbi Menachem Bressler 
Rabbi Shea Lazenga

LAKEWOOD
Bais HaVaad 
Rav Dovid Grossman

Bais Medrash Ohev Yisroel 
Dayan Shmuel Honigwachs 
Reb Shaya Ellinson

Bais Medrash of Chestnut 
Rabbi Yosef Greenfeld 

Bernath and Rosenberg 
Rav Baruch Fried 
R' Yossi Schuck 
R' Yehoshua Wolf 

Bitbean 
Rabbi Aryeh Caplan 
R' Ephraim Arnstein

Clearstream Chabura 
Rabbi Yosef Fund 
R' Yitzy Rosenbaum

Kehal Nachlas Yaakov  
Rabbi Mayer Boruch Turin 
R' Moshe Netzer 

Kehilas Heartstone 
Rabbi Zecharia Wiesenfeld 
Rabbi Avrohom Ellman 

Madison Executive Offices 
Rabbi Doniel Dombroff

Minyan Avreichim Sefaradi 
Rav Ariel Ovadia

LAWRENCE
Greater Five Towns Chaburah 
(In Formation)  
Reb Yakov Lowinger 
Rabbi Mattisyahu Blumenthal

Yeshiva Gedolah Ateres Yaakov 
Rabbi Yisroel Gold

LOS ANGELES 
Bait Aaron Torah  
Outreach Center 
Rabbi Moshe Nourollah 
R' Avraham Hirshberg 

Kollel of LA 
Rabbi Zalmen Frager

LIDO BEACH 
Lido Beach Synagogue 
Reb Yakov Lowinger

MARGATE 
Young Isreal of Margate NJ
Rabbi Yankey Orimland

MINNEAPOLIS
Minneapolis Kollel
Rabbi Maeier Kutoff 
Rabbi Binyomin Stoll 

Yeshiva of Minneapolis 
Rabbi Binyomin Stoll 

MONSEY
Brisker Kollel 
Rabbi Michoel Illes 

Congregation Torah Utfila
Rabbi Moshe Langer

Haverstraw Community 
Chabura 
Rabbi Tzvi Rubin

Khal Chaye Avraham 
Rav Yecheskel Spitzer 
Rabbi Eli Moskovitz

Monsey Night Kollel 
Rabbi Yisroel Sapirstein 
Reb Shimon Marlin 
Zichron Yakov 
Rabbi Yehuda Russack 
R' Simcha Levi

NEW HAVEN  
Kollel of New Haven 
Rabbi Menachem Prescott 

PASSAIC 
Rabbi Yaakov Pascal

PHILADELPHIA 
Philadelphia Community Kollel 
Rabbi Yosef Prupas 
Rabbi Yaakov Baum

QUEENS
Congregation Ohr  
Bechor Halevi 
Rabbi Chaim Schwartz

RIVERDALE 
Riverdale Kollel 
Rabbi Michoel Ghermezian

ST. LOUIS 
St. Louis Chabura 
Rabbi Eliyahu Chaim Goldstone  
Reb Yaakov Klein

STATEN ISLAND 
Kehilas Niles 
Rabbi Dovid Waldman

TORONTO 
Kollel Ohel Yom Tov  
Rabbi Chesky Weiss

THORNHILL
Ateres Mordechai 
Thornhill Kollel 
Rabbi Yosef Rothbart

WATERBURY 
Yeshiva Ateres Shmuel 
Rabbi Bernstein

WEST HEMPSTEAD 
Beis Medrash of  
West Hempstead 
Rabbi Dov Greer 

Young Israel of W. Hempstead 
Reb David Felt 
Reb Aaron Gershonowitz

WOODMERE 
Aish Kodesh 
Rabbi Yoni Levin 

Kehillas Bnai Hayeshivos 
Rabbi Shmuel Witkin
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As participants amass a broad and deep knowledge on an academic level directly from the source — coupled with real life 
scenarios presented by experienced Dayanim — they will acquire the clarity to determine not only what is a שאלה, but, more 
important - why. 

Only through עמלות בתורה — understanding the fundamentals of the subject — can one truly appreciate and internalize what 
defines right and wrong.

Similar to a sofer who, with his intensive knowledge of  hilchos safrus, is confident and secure in the propriety of his profession; 
so, too, businessmen will gain the peace of mind knowing with conviction that they ply their trade be’emunah uveyosher. 

This ambitious project will harness the 
collective expertise of a team comprised 
of advanced talmidei chachamim, 
experienced, seasoned Dayanim, 
that are well versed in corporate 
practice and common business norms. 
Collaborating with a talented group of 
editors and writers, they have created 
a syllabus and curriculum of study, with 
accompanying shiurim and personal 
guidance.

What How

Why

The core curriculum is segmented in modules, and can be 
learned as an individual self paced; or, participants can join 
chaburos coordinated by the Bais HaVaad for those that 
desire group study. Page by page, step by step, the learning 
will be facilitated with a daily audio “Blatt shiur” guiding the 
participant through the sources as well as a weekly video 
shiur presented on each topic by Dayanim that will share 
fundamental and practical applications of the sugya covered.

Daily practical Q&A applications of the subject matter will be 
offered alongside through the Business Halacha Daily series.

I N - D E P T H  B U S I N E S S  H A L A C H A  C U R R I C U L U M

M I S S I N  To facilitate and provide a framework for the frum businessman to gain the 
in-depth halachic knowledge he needs for contemporary business dealings. 

V I S I O N  Through increased knowledge and guidance,  Yorucha will elevate the frum 
public’s adherence to halacha as it pertains to choshen mishpat and standard business practices.

  888.485.VAAD(8223) #302
  yorucha@baishavaad.org
  baishavaad.org/yorucha 

JOIN THE  
YORUCHA INITIATIVE!

3 WAYS TO JOIN:
AS AN INDIVIDUAL

AS A COMMUNITY

AS A BUSINESS

Join the national Yorucha chabura together!

Tap into the physical or digital resources via 
hard copies, web, email and/or whatsapp.

Connect with Bais HaVaad Dayanim and 
Poskim for any questions you may have, as 
well as arranging study sessions with a Dayan, 
setting up a chavrusa, and more.

Reach out to organize a choshen mishpat 
chabura in your own shul.

Set up or join a community or shul chabura

Set up a Board Room Bais Medrash in your business

Mincha Learning In just 5 minutes a day, 
before or after Mincha, you can learn short, 
practical and insightful Business Halachos.

Weekly Lunch & Learn Join a deeper dive 
into the background of the halachos by 
understanding the sugya behind the halachos 
as well.

Bal Harbour  •  Baltimore  •  Belle Harbor  •  Boston   •  Brooklyn  •  Catskills  •  Chicago  •  Cincinnati  •  Cleveland  •  Dallas  •  Detroit  •  Fairlawn  •  Far 
Rockaway  Gateshead, UK  •  Gibraltar • Houston •  Jackson  •  Lakewood  •  Lawrence  •  Los Angeles   •  Lido Beach  •  Margate  •  Minneapolis  •  Monsey   
Passaic  •  Philadelphia  •  Queens  •  Riverdale   •  St. Louis  •  Staten Island  •  Thornhill  •  Toronto  •  Waterbury  •  W. Hempstead   •  Woodmere

C U R R E N T 
C H A B U R O S
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