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 בת ארי ה לייב ע״ה

לא תחנם - איסורי הנאה

 HALACHIC CONSIDERATIONS 
OF CORPORATE GIFTING

Note: The following is a discussion related to corporate gift giving in general. There is an 
additional concern regarding giving presents specifically timed to coincide with a gentile 
holiday. R’ Yaakov Kamenetsky zt”l and other gedolim were of the opinion that it is not proper 
for a Jew to give gifts for a gentile holiday party or on the day of a gentile holiday. A Rav 
should be consulted where necessary.

.
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Daily Q&A

QUESTIONS ON 
Halachic Considerations  

of Corporate Gifting
Look out to answer these questions while learning

1

3

4

2What is the basis of 
the heter regarding the 
widespread custom of 
giving corporate gifts to 
gentiles?

Are there specific items that one cannot buy for a 
non-Jewish acquaintance?

If I own a company, can I pay for an office party 
taking place in a non-kosher restaurant?

Are there cases 
where this 
heter would 
not apply?

For answers to these questions, and for more Q&A topics like these, visit baishavaad.org/daily 
To sign up to the Business Halacha Daily WhatsApp group messages 732.232.1412
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There is a dispute whether one is allowed to give a gift to an Akum. 
Tosafos prove that if the non-Jew is an acquaintance of the Jew it would 
be permitted, because that is essentially a sale and not a gift as the Jew 
can expect something in return. Additionally, if an Akum is accompanying 
a Jew on a trip it would be permitted. Tosafos do not give a reasoning for 
this second leniency.

לא תחנם
גמ' ע''ז כ. תנ"ה לא תחנם וכו', תוס' רבי יהודה אומר

לפי מסקנת הסוגיא נחלקו התנאים אם יש איסור תורה ליתן מתנה לעכו''ם. ובתוס' חידשו 
שאם מכיר העכו''ם מותר מפני שהוא כמוכרו לו שהרי ישלם העכו"ם את גמולו. עוד כתבו 

תוס' שאם ישראל מתלוה עמו בדרך ג''כ מותר. וצ''ע בטעם הדבר.

úìîåã ááìé  <òåæ åäãø> - ëç òáåãä æøä úìîåã ááìé òîåã îñ 50   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä

<<



6 C O R P O R A T E  G I F T I N G

The Rosh explains that it is permitted to give a gift to a travel-mate 
because of darkei shalom- keeping peaceful relations. The parameters of 
this allowance aren’t clear- what is considered travel and what kind of gifts 
are allowed? For example, can one share his plane-meal with the Akum 
sitting next to him?

תוס הרא''ש עירובין סד: ד''ה ולמדנו 
טעם ההיתר ליתן לעכו''ם שאינו מכירו אבל מתלוה עמו בדרך הוא משום דרכי שלום. וצ''ע מהו 
הגדר של דרכי שלום בזה, וכי כל פעם שישראל ועכו''ם ביחד יש היתר של דרכי שלום? לדוגמא, 

אם יושב במטוס ורוצה ליתן איזה מאכל לנכרי היושב בצדו, האם מותר מפני דרכי שלום?
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One may not give a gift to a "Goy" unless he is an acquaintance or the gift is 
necessary for darkei shalom. This would seem to include anyone who isn’t 
Jewish, even if he isn’t an idol-worshipper.

שו''ע חו''מ ס' רמ''ט ס''ב 
נכרי שאינו גר תושב אסור ליתן לו מתנה אא''כ הוא מכירו או אם יש בו בדבר משום דרכי 

שלום. מבואר מזה שכל הגוים בכלל האיסור, ולא רק עובדי עבודה זרה, ומקורו מתוס' ע''ז דף 
כ' ד''ה דאמר ע''ש.

ùìçï òøåê äùìí <îäãåøú ôøéòãîàï> - ëå çå"î ç (øîà - øö) ÷àøå, éåñó áï àôøéí òîåã îñ 82   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä



8 C O R P O R A T E  G I F T I N G

The reason one may give a gift to a non-Jewish acquaintance is because 
it is like a sale, i.e. one can expect to receive something in return. If one 
is parting ways from a non-Jew, such as at the completion of a business 
relationship, it would seem that one may not give them any gifts, because 
the lack of a future relationship means that the Jew cannot expect to 
receive anything in return.

שו''ע יו''ד סי' קנ"א סעי' יא, ט''ז סק''ח
אסור ליתן מתנת חנם לעכו''ם שאינו מכירו, ואם מכירו מותר. וע' בט''ז הטעם דאם מכירו 
הרי לעתיד ישלם גמולו או כבר שילם לו ודומה למכר. וכעין זה כ' הסמ''ע בשו''ע חו''מ סי' 

רמ''ט ס''ב. והנה בכה"ג שגומר איזה עסק עם נכרי, כגון שהי' פועלו ועוזב את עבודתו, 
נאמר בשם הגר''נ קרליץ שאסור ליתן לו מתנה משום לא תחנם, שלעולם לא ישיב לו איזה 

טובה. רק יל''ע האם יש בזה משום דרכי שלום או לא? 
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Further iyun: the lost object of an Akum need not, and indeed should not, 
be returned. However, if one is returning it for the sake of Kiddush Hashem 
then it is permitted and praiseworthy. Sema explains that by returning it 
needlessly, the Jew is belittling the mitzvah of Hashavas Aveida. It needs 
explanation why it would not be prohibited under Lo sechanem, giving 
gifts to a non-Jew? Furthermore, we never find Kiddush Hashem as a 
reason to allow giving a gift to an Akum?

ליתר עיון: שו''ע חו''מ סי' רס''ו, סמ''ע סק''ב
אבידת עכו''ם מותרת והמחזירה עובר עבירה. ואם החזירה לקדש את השם ה''ז משובח. 

וכ' סמ''ע הטעם שאסור להחזיר אבידת עכו''ם מפני שמראה בזה שאין מצות השבת אבידה 
חשובה עליו, ע''ש. וצ''ע למה אינו אסור משום איסור תורה של לא תחנם שלא יתן מתנת 

חינם? עוד צ"ע מה שהתירו כאן מפני קידוש השם, ולא מצינו כן במתנה לעכו"ם ]שלא 
התירו מתנה אלא משום איבה או שיקבל טובה בחזרה וכדו'[?

ùìçï òøåê äùìí <îäãåøú ôøéòãîàï> - ëå çå"î ç (øîà - øö) ÷àøå, éåñó áï àôøéí òîåã îñ 199   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä

ליתר עיון
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A Jew is prohibited min-Hatorah to conduct business with non-Kosher 
items. In the event such items happened to end up in one’s possession, 
one may sell them for profit. Tosafos limit this prohibition to non-kosher 
items intended for consumption.

מתנה של מאכלת אסורות
גמ' פסחים כג. ציידי חיה ועופות וכו', תוס' ד''ה אמר קרא

בגמ' מבואר דמן התורה אסור לעסוק בסחורה באיסורי אכילה. אמנם יש היתר "נזדמנו" 
שאם נמצא בידו באקראי מותר למוכרו, אבל אסור לקנותו כדי למוכרו. ודעת תוס' שאין 

לאסור אלא בדברים העומדים לאכילה.

úìîåã ááìé  <òåæ åäãø> - ä ôñçéí úìîåã ááìé òîåã îñ 57   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä
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שו''ע יו''ד ס' קי''ז ס''א ורמ''א שם, ש''ך ס''ק ג'
אסור לעשות סחורה במאכלות אסורות. ודעת הרמ''א דגם אסור לקנותו להאכילו לפועליו. 

ובש"ך פליג וס"ל שמותר להאכיל לפועלים. ולכו''ע אסור ליתן להם נבילות וטריפות במתנה, 

 

משום דמתנה חשיב כמוכר דברים אסורים. נמצא, שמאותו טעם שמתירים גבי לא תחנם 
]דחשיב כמו מכר[, מה"ט גופא אוסרים במאכלות אסורות. ויל''ע בטעם החילוק בין 

מתנה להאכלת לפועלים.
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According to the Rema, buying non-Kosher food to feed your workers is 
included in the prohibition of dealing in non-Kosher food. Shach disagrees 
and permits this because paying your workers isn’t considered business. 
However, all agree that giving them non-kosher food as a gift is forbidden, 

 

because a gift is essentially a sale [as above] and selling non-Kosher 
is prohibited. I.e. for the exact reason we allow giving a gift to a non-
Jewish acquaintance (because it’s considered a sale), that is why one 
cannot give them non-kosher items as a gift.
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îçðä àôøéí <öéåï éò÷á> ðáåï, àôøéí áï àäøï - ñåôø, éò÷á çééí áï éöç÷ ùìåí òîåã îñ 385   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä

Machane Efraim limits the above leniency of the Shach to workers that one 
must feed according to their agreement. On the other hand, if one wants to 
feed his workers so that they will work more, that would be similar to above 
logic that prohibits giving them non-Kosher as a gift.

מחנה אפרים חידושי רמב"ם ספי''ג מהל' מאכ''א
טעם ההיתר להאכיל לפועלים ]לפי דעת המקילין[, היינו דוקא בכה''ג שמזונות הפועלים עליו, 
דכיון שחייב להאכילם מותר גם במאכלות אסורות. אבל במקום שאינו מחוייב להאכילם, רק 

נותן כדי שיעבדו יותר, דומה למש''כ הפוסקים דמתנה חשיב כמו מכר ואסור לכו''ע.
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If a Jew happens to possess non-kosher food [not as part of his regular 
business], he is permitted to sell it or give it as a gift to a non-Jewish 
acquaintance. Accordingly, if one received non-Kosher food as a gift he 
would be allowed to sell it or pass it on.

שו''ע יו''ד סי' קי''ז סוס''א, ורמ''א דאם נזדמנו לו מותר למוכרו
כה''ג שנזדמן לו נבילה מותר למוכרו כיון שאינו קובע עסקו בדברים אסורים. ולפי''ז מי 

שקיבל מתנה של דברים אסורים, מותר למוכרם או ליתנם לעכו''ם שמכירו במתנה, דלא 
גרע מנזדמנו.

 



15

 

One may not give money to a non-Jewish storeowner with the 
instructions to give non-Kosher food to his workers. The non-Jewish 
owner is considered his agent to feed them non-Kosher. It would follow 
that one may not buy gift cards to a non-Kosher restaurant to give as 
gifts to non-Jewish acquaintances.

ישראל המשלם מעות לחנוני או מסעדה כדי להאכיל פועלי עכו''ם
שו''ע יו''ד ס' קל''ב ס''ד, ש''ך סקל''א

מדברי הש"ך מבואר דאסור להקדים מעות לחנוני כדי להאכיל פועלים באיסורי הנאה, דחשוב 
כאילו המאכל של ישראל והחנוני כשלוחו ליתן לעכו''ם. וכ"כ הט''ז בסק''ח. וע' בכנה''ג סוף 

סי' קי''ז שכ' כדבר פשוט דה''ה במאכלות אסורות אע''פ שאינו אסור בהנאה, מ''מ אסור 
 )gift card( אם הקדים מעות לחנוני להאכיל עכו''ם. ולפ"ז יש לאסור לקנות כרטיס מתנה

למסעדה שמוכרת מאכלות אסורות, דלא גרע ממקדים מעות לחנוני דאסור.
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If a Jew pays for the non-Kosher food being served to non-Jews, it is as if 
he is feeding it to them and is prohibited.

שו''ע או''ח סי' ת''נ סעי' ו', משנ''ב סקי''ט
גם אם לא הקדים מעות ורק שילם בשעת קניית המאכל מ"מ אסור, דהוי כאילו הישראל נותן 

מאכלות אסורות לעכו''ם.

  

<<
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The Shulchan Aruch rules that one cannot derive any benefit from “non-
Jewish” wine [even if the non-Jew only touched it]. Rema permits it 
nowadays if the Jew already paid for it or will lose money by not accepting 
it, otherwise, one should be stringent and not benefit from it. It would seem 
that if a Jew received a bottle of wine as a gift he should not benefit from it 
at all even according to the Rema, because there is no loss.

סתם יינם
שו''ע יו''ד קכ''ג ס''א ורמ''א שם

דעת השו''ע דסתם יינם ]דהיינו יין שנגע בו אינו יהודי[ אסור בהנאה. ודעת הרמ''א דבזמן 
הזה י''א דמגע אינו אוסר בהנאה, אבל לכחתחילה טוב להחמיר שלא לקנותו או למכרו כדי 
להשתכר בו. ונראה דאפי' לדעת הרמ"א אם קבלו במתנה אינו יכול ליהנות ממנו, שהרי אין 

בזה שום "הפסד".



18 C O R P O R A T E  G I F T I N G

Further iyun: Bais Yosef prohibits gifting a non-Jewish with an item that 
is prohibited for business, because giving a gift is also a form of paying 
up a debt. Based on this, one could argue that wine received from a non-
Jew as a gift is essentially a repayment of a “debt” the non-Jew owed him. 
Thus, not benefitting from it can be considered a loss. Moreover, if the Jew 
doesn’t directly benefit from it, rather he passes it on to another non-Jew 
as a gift, there may be sufficient grounds to be lenient. L’Halacha, this 
needs further study.

ליתר עיון: ב"י יו"ד סימן קי"ז
בב"י מבואר שנתינת מתנה חשובה כמו השלמת חוב להמקבל, ע"כ אסור ליתן מתנה לעכו"ם 

בדבר שהי' אסור לסחור בו. לפ"ז נראה דה"ה מי שמקבל מתנה מעכו"ם דהרי זה כתשלומי 
חוב בעדו, שהגוי משלם לו "חוב" שהי' חייב לו. וא"כ לדעת הרמ"א הנ"ל דמותר לקבל סתם 
יינם מעכו"ם בפירעון חוב דהוי כמציל מידו, ה"ה שיש מקום להתיר לקבל סתם יינם במתנה. 
וכ"ש אם הוא רק יתן את היין במתנה לעכו"ם אחר שהוא מוכרח ליתן לו איזה מתנה, וצ"ע.

èåø <îëåï ùéøú ãáåøä> - ç (éå"ã ÷éá - ÷ôá) éò÷á áï àùø (áòì äèåøéí) òîåã îñ 61   äåãôñ ò"é úëðú àåöø äçëîä

ליתר עיון





Tishrei 5782 (Expanded Yom Tov Edition)

	• Websites and E-Commerce on Shabbos and Yom Tov

Winter 5782 (Leap Year) - 1st Semester 

	• Loans and Guarantees - 2
	• Ribbis 101/The Basics  - 4
	• Insurance Issues - 1
	• Brokerage - 2
	• Lashon Hara in Business - 2
	• Legal Holidays and Chukos HaGoyim - 1

Winter 5782 - 2nd Semester -  
When Things Don’t Go As Expected:

	• Bais Din - 3
	• Din and Lifnim Mishuras Hadin - 2 
	• Arka’os - 2
	• Quitting, Firing, and Severance - 2
	• Partnership Dissolution - 2
	• Collections - 2
	• Bankruptcy - 1

Nissan 5782  (Expanded Yom Tov Edition)

	• Maintaining a Facility on Pesach

 Summer 5782 -  Final Testing and Review

Choshen Mishpat Supplemental Track
	• More In-Depth and Intricate Learning of Previous Topics 
	• Nizkei Shcheinim
	• Mazik, Garmi, and Halachic Torts
	• Hashavas Aveida
	• Mitzva of Lending
	• Yerusha and Trusts
	• Trustees and Executors
	• Shomrim and Fiduciaries
	• Shluchim and Agents
	• Harsha’a and Power of Attorney
	• The Shibuda D’Reb Nosson Law
	• Hefker, Pruzbul, and Other Choshen Mishpat Topics

Real Estate Track:
	• General Real Estate
	• Bar Metzra
	• Acquisitions and Ani Hamehapech
	• Lo Sachmod
	• Brokerage
	• Landlord/Tenant
	• Zoning Laws
	• Rent Control and Evictions
	• Fix and Flip
	• Administrations and Boards 

HealthCare Track:
	• Shabbos and Yom Tov
	• The Kosher Kitchen
	• Employment Training
	• Facility and Housekeeping 
	• Compliance and Fiduciary
	• Partnership and Employment
	• Medical Issues

Finance and Ribbis Track:
	• Introduction: Understanding Ribbis
	• Ribbis of Non Jews and Mumar
	• Foreign Currencies & Commodities: Se'ah Bese'ah Applications
	• Corporate Lending & Borrowing
	• Credit Unions - Ownership in Ribbis Entities
	• Credit Unions: Paying Ribbis by Court Order
	• Pesika:Deposits & Price Guarantees
	• Tarsha- Paying for Credit & Early Bird Specials
	• Arvus & Ribbis: Cosigning on a Non Jew's Loan
	• Arvus & Ribbis: Cosigning on a Ribbis Loan
	• Differentiating Between Expenses & Interest: Defining the Two
	• Ribbis in Partnerships
	• Ribbis in Contracts - Capital Calls and Late Fees
	• Deal Syndication & the Real Estate Process From Negotiation to Closing
	• Ribbis as a Knas: Fines & Penalties
	• Purchasing Tax Liens and Mortgage Bundles
	• Using a Purchased Item When the Sale was Reversed
	• Selling Conditional on Reversing the Sale
	• Ribbis Responsibilities of Lawyers, Brokers, and Witnesses
	• Review of Ribbis Fundamentals
	• Hard Money Loans & Heter Iska - Kulo Pikadon; Chatzi Milve
	• Heter Iska- The Approach of Reb Moshe Feinstein
	• Heter Iska Klali and Loans Specified to be Al Pi Heter Iska
	• Ribbis Mukdemes - Ribbis MeUcheres
	• Ribbis Devarim
	• Defining Ribbis: Gifts, Favours and Charitable Donations

P A R T  I V

Industry-Specific & In-Depth 
Supplemental Tracks



C re  
Curriculum

(subject to change)

P A R T  I  

Business Halacha 
Fundamentals

Elul 5780 

	• Dina D’malchusa Dina- 2*
	• Common Business Practice & Minhag Mevatel  

Halacha - 2

Tishrei 5781 (Expanded Yom Tov Edition)
	• Business and Employment on Chol Hamoed

P A R T  I I 

Setting Up A Kosher 
Business

Winter 5781

	• Introduction to Choshen Mishpat and Business Halacha 
-1 

	• Gezel - 3
	• Gezel Akum -1 
	• Ta’os and Mate' Akum -1 
	• Geneivas Da’as - 1
	• Acceptable Marketing - 1
	• Headhunting - Recruitment and Ma’arufia - 1
	• Halachos of Employment -3

	• Hiring Jewish - 1
	• Halachic Deals and Documents - 3

҇	 Understanding Asmachta
҇	 Agreements and Kinyan Devarim 
҇	 The Halachic “Agreement Validation” Clause

	• Non-Competes and Non-Circumvent Agreements - 1
	• Partnership Structuring -  2
	• Corporations, Trusts and Legal Entities - 1
	• Hasogas Gevul and Competition - 2

Nissan 5781 (Expanded Yom Tov Edition)
	• Corporate Chametz - The Issues and the Solutions
	• Isurei Hana’ah 

P A R T  I I I

Maintaining A Kosher 
Business

Summer 5781 - Commitments and 
Kinyanim
	• Kinyanim Expounded - 2
	• Mi Shepara, Mechusar Amana etc. - 2
	• Situmta - The Kinyanim of the Marketplace - 1 
	• Ona’ah - 2 
	• Mekach Ta’os- 4

Summer Break 5781 (Special Edition)
	• Tzedaka and Maaser

҇	 As a Business and Individual

Elul 5781 - Maintaining a Kosher Work 
Environment
	• Yichud in the Workplace - 2
	• Interaction With the Opposite Gender - 2 

P A R T  I  

Business Halacha 
Fundamentals

P A R T  I I 

Setting Up A Kosher 
Business

P A R T  I I I

Maintaining A Kosher 
Business

* Number of weeks for this topic



As participants amass a broad and deep knowledge on an academic level directly from the source — 
coupled with real life scenarios presented by experienced Dayanim — they will acquire the clarity to 
determine not only what is a  שאלה, but, more important - why. 

Only through עמלות בתורה — understanding  the fundamentals of the subject — can one truly appreciate 
and internalize what defines right and wrong.

Fulfillment and satisfaction in the realm of the divine is like no other.  A mesayem masechta revels in the 
transcendent feeling of his accomplishment. Truly sublime and the envy of his peers. 

Contemporary businessmen have their own, unique, ‘siyum hashas’ at the completion of Yorucha 
corriculum. It is the moral imperative of a frum yid, and now accessible to all.

The hadran alach of Yorucha is the ultimate badge of honor and medal of distinction for the businessman 
of our times.

Similar to a sofer who, with his intensive knowledge of  hilchos safrus, is confident and secure in the 
propriety of his profession; so, too, businessmen will gain the peace of mind knowing with conviction that 
they ply their trade be’emunah uveyosher. 

This ambitious project will harness 
the collective expertise of a team 
comprised of advanced talmidei 
chachamim, experienced, seasoned 
Dayanim, that are well versed in 
corporate practice and common 
business norms. 

Collaborating with a talented group of 
editors and writers, they have created 
a syllabus and curriculum of study, with 
accompanying shiurim and personal 
guidance, enabling participants to have 
the tools to proclaim with confidence, 
“Yes. Nossasi venosati be’emunah!” 

What How

Why

The core curriculum is segmented in modules, 
and can be learned as an individual self paced; 
or, participants can join chaburos coordinated 
by the Bais HaVaad for those that desire 
group study. Page by page, step by step, the 
learning will be facilitated with a daily audio 
“Blatt shiur” guiding the participant through 
the sources as well as a weekly video shiur 
presented on each topic by Dayanim that will 
share fundamental and practical applications 
of the sugya covered.

 Daily practical Q&A applications of the 
subject matter will be offered alongside 
through the Business Halacha Daily series.

I N - D E P T H  B U S I N E S S  H A L A C H A  C U R R I C U L U M



I N - D E P T H  B U S I N E S S  H A L A C H A  C U R R I C U L U M

M I S S I N
To facilitate and provide a framework  
for the frum businessman to gain the  

in-depth halachic knowledge he needs for 
contemporary business dealings. 

V I S I O N
Through increased knowledge and guidance,  

Yorucha will elevate the frum public’s 
adherence to halacha as it pertains to 

choshen mishpat and standard business 
practices.



Five Towns  •  Belle Harbor  •  Chicago  •  Queens  •  Lakewood  •  Jackson  •  Philadelphia  •  Lido Beach  •  Staten Island  •  Monsey  •  Detroit   
Los Angeles  •  Baltimore  •  Far Rockaway  •  West Hempstead  •  Franklin Square  •  Cleveland  •  Flatbush  •  Toronto  •  Boro Park  •  Minneapolis

  888.485.VAAD(8223) #303

  yorucha@baishavaad.org
  baishavaad.org/yorucha 

JOIN THE  
YORUCHA INITIATIVE!

3 WAYS TO JOIN:
AS AN INDIVIDUAL

AS A COMMUNITY

AS A BUSINESS

Join the national Yorucha chabura together!

Tap into the physical or digital resources via 
hard copies, web, email and/or whatsapp.

Connect with Bais HaVaad Dayanim and 
Poskim for any questions you may have, as 
well as arranging study sessions with a Dayan, 
setting up a chavrusa, and more.

Reach out to organize a choshen mishpat 
chabura in your own shul.

Set up or join a community or shul chabura

Set up a Board Room Bais Medrash in your business

Mincha Learning In just 5 minutes a day, 
before or after Mincha, you can learn short, 
practical and insightful Business Halachos.

Weekly Lunch & Learn Join a deeper dive 
into the background of the halachos by 
understanding the sugya behind the halachos 
as well.

C U R R E N T 
C H A B U R O S


